PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE

SULL’APPROVAZIONE DEL PIANO INTEGRATO ATTIVITA’ ED ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025/2027
SEZIONE 3. ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO
SOTTOSEZIONE 3.3 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE
DEL COMUNE DI CAVARGNA

L'Organo di Revisione economico finanziaria ha esaminato, per esprimere il proprio parere, la proposta di
deliberazione di Giunta comunale concernente quanto in oggetto

Premesso che:

e l'art. 19, c. 8, L. 28 dicembre 2001, n. 448 prevede che I'organo di revisione economico-finanziaria accerti
che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del principio di
riduzione complessiva della spesa, di cui all'art. 39, L. n. 449/1997 e che eventuali eccezioni siano
analiticamente motivate;

s I'art. 4, c. 2, D.M. 17 marzo 2020 dispone che I'organo di revisione contabile assevera il rispetto pluriennale
dell'equilibrio di bilancio, in conseguenza degli atti di assunzione di personale previsti nel piano triennale;

Richiamato in particolare:

- il D.M. 17 marzo 2020, applicativo dell’art. 33, D.L. n. 34/2019, ad oggetto: “Misure per la definizione delle
capacita assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”, il quale, con decorrenza 20 aprile 2020,
permette di determinare la soglia di spesa per nuove assunzioni, in deroga al limite derivante dalla normativa
previgente;

Vista la proposta di adozione, ai sensi dell'art. 6, D.Lgs. n. 165/2001, del piano triennale dei fabbisogni di
personale per il periodo 2025 —2027 e il relativo piano occupazionale, che risulta dal Piao allegato al presente
parere;

Visti i pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica da parte del Segretario comunale;

Dato atto che

e rientrano nelle spese di personale tutte le spese derivanti da rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e determinato, c0.co.co., incarichi conferiti ai sensi dell’art. 90 e 110 del TUEL,
rapporti di somministrazione di lavoro nonché tutte le spese sostenute per soggetti a vario titolo
utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente
denominati partecipati o comungque facenti capo all’'ente;

e dal calcolo delle facolta assunzionali risultano capacita per 'anno 2025 pari ad €111.797,51;

e conla proposta di deliberazione in oggetto si garantisce il rispetto della spesa di personale ai sensi
del D.M. 17 marzo 2020;

Visto il bilancio di previsione approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 24 del 21/11/2024;

Per tutto quanto sopra

Formula PARERE FAVOREVOLE all'approvazione del Piano Integrato Attivita e Organizzazione (PIAO)
2025/2027” in merito al Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2025/2027 e verifica delle eccedenze del
Comune di Cavargna

Data 31.10.2025




